
 

Fiche de poste - Apprenti Rugby Club ASAutun 

Intitulé du poste : Apprenti(e) – Missions sportives et éducatives 

Lieu : Association Sportive Autunoise - Autun 

Encadrement : Présidents  

Type de contrat : Apprentissage – DEJEPS ou BPJEPS 

Période : Saison 2025-2026 

 

Objectifs du poste 

Accompagner le développement sportif, éducatif et événementiel du club de rugby. Participer activement 

à l’encadrement, à l’organisation et à la structuration du projet sportif du club en lien avec l’ensemble des 

équipes du club. 

 

Missions principales 

1. Projets scolaires et sociaux 

• Mettre en œuvre le projet sport-étude en collège 

• Intervention lors des ATS (Aménagement du temps scolaire dans les écoles) 

• Réaliser des interventions scolaires : 

o Primaires (CM1/CM2) 

o Collèges et lycées (UNSS) 

o Interventions auprès du milieu militaire 

• Mener des actions en milieu défavorisé 

2. Organisation & coordination 

• Participer à la commission sportive du club 

• Animer la commission médicale du club 

• Programmer et animer les réunions des éducateurs 

• Organiser un tournoi privé EDR (octobre) 

• Participer à la planification de la saison (U8 à U19) avec une logique de progression vers le jeu 

senior 

• Organiser des stages pendant les vacances scolaires pour les joueurs de l’école de rugby 

3. Encadrement de l’équipe U16 ou U19 

• Programmer la saison de l’équipe U16 ou U19 

• Coordonner les entraînements de l’équipe U16 ou U19 

• Suivre la progression des joueurs de l’équipe U16 ou U19 

4. Suivi des joueurs et encadrement 

• Suivre la progression des joueurs (EDR, jeunes, seniors) via des outils adaptés 

• Encadrer et accompagner les stagiaires et volontaires en service civique 

 



5. Développement & structuration 

• Contribuer à la labellisation du club 

• Finaliser le livret de progression du club (gestes techniques, vocabulaire, etc.) 

 

Profil recherché 

• Formation en cours dans le domaine du sport (DEJEPS/BPJEPS) 

• Intérêt pour l’éducation par le sport et l'engagement associatif 

• Sens de l’organisation, de la pédagogie et du travail en équipe 

• Maîtrise des outils bureautiques souhaitée (Word, Excel, Canva…) 

• Permis B apprécié 

 

Conditions 

• Contrat d’apprentissage selon le cadre légal en vigueur 

• Temps de travail annualisé selon la saison sportive 

• Rémunération selon la grille de l’alternance 

• Matériel mis à disposition : tenues, outils pédagogiques, déplacements remboursés selon barème 

 


